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l.
Organizacni zména dékanatu

S odvolanim na Statut fakulty a organizacni rfad rozhodl jsem o téchto organizacnich
zménach dékanatu fakulty:

D)

2)

3)

D)

2)
3)

Zrizuji oddéleni pro rozvoj jako samostatné oddéleni v ramci dékanatu, které bude
servisnim Utvarem prodékana pro rozvoj.
Rusim funkci investicniho technika v oddéleni hospodarské spravy Brandys nad
Labem.
Vyclenuji funkci investicniho technika z oddéleni hospodarské spravy Praha a jedno
administrativni misto ze sekretariatu dékana a tajemnice a tato mista prevadim do
nové zrizeného oddéleni pro rozvoj.
Il.

Zména organizacniho radu
V § 38 odst.1 se za pism.a) vklada nové pism.b), které zni: "b) oddéleni pro rozvoj".
DalSi body se oznacuji jako pismena c) - g).
V § 38 odst.2 se ve vété druhé za slova "oddéleni" doplnuji slova: "pro rozvoj".
Za § 38 se vklada novy § 38a, ktery zni: "Oddéleni pro rozvoj: 1/ Podporuje realizaci
ukoll a aktivit v rozsahu kompetenci prodékana pro rozvoj v oblasti financovani
fakulty a vyuzivani financnich prostfedkd. Spolupracuje s ekonomickou komisi
fakulty. 2/ Zajistuje organizacné cinnosti souvisejici s rozvojem materialni
infrastruktury studijniho a pracovniho prostredi fakulty. 3/ Zabezpecuje zpracovani
investi¢nich zaméra, podkladd pro vybérova fizeni a organiza¢né podporuje realizaci
investicnich akci. 4/ Podili se na rozvoji v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii. Spolupracuje s komisi pro informacni technologie. 5/ Participuje pfi
rozvoji organizacni struktury fakulty pri feSeni dislokacnich otazek. 6/ Zabezpecuje
agendu rozvojovych, transformacnich a strukturalnich projektu.”

Toto opatfeni nabyva platnosti dnem podpisu a ucinnosti dnem 1. 10. 2004.

V Praze dne 23.9. 2004

Prof. RNDr. Pavel Benes, CSc.
dékan fakulty




