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k organiza¢nim zménam, zménam v Fizeni sloZek dékanatu, stanoveni svéfenych oblasti
¢innosti prodékana pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani a zméné
Organizac¢niho radu Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze

I.  Organiza¢ni znény a zmény v Fizeni sloZek dékanatu
S odvolanim na Statut Univerzity Karlovy v Praze, Statut Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a
Organiza¢ni fad Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze jsem rozhodla o nasledujicich organiza¢nich zménach
a zménach v fizeni slozek dékanatu.

1. Rusim funkci prodékana pro vnéj§i vztahy a zfizuji funkci prodékana pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy
a celozivotni vzdélavani
Rusim dosavadni slozku dékanatu ,,Odd¢€leni pro vnéjsi vztahy*
Ziizuji novou sloZzku dékanatu ,,0ddé€leni pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy a celozivotni vzdélavani®
Rusim jiné pracoviité fakulty ,,Utvar ochrany a obrany*
Vedouci zaméstnanec Oddéleni pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy a celozivotni vzd€lavani bude piimo
podfizen prodékanovi pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani
Vedouci zaméstnanec Personalniho odd¢leni bude pfimo podiizen prodékanovi pro lidské zdroje,
vnéjsi vztahy a celozivotni vzdélavani
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I1. Svérené oblasti ¢innosti prodékana pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani
S odvolanim na Statut Univerzity Karlovy v Praze, Statut Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a
Organizaéni fad Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze jsem rozhodla ve véci stanoveni oblasti ¢innosti
prodékana pro lidské zdroje, vné&jsi vztahy a celozivotni vzdélavani. Oblasti ¢innosti jsou vymezeny takto:

e planovani a rozvoj lidskych zdroji

vzdélavani zaméstnanct

systemizace pracovist’

personalni administrativa

prezentace fakulty na doméacich i zahrani¢nich foérech
informacni a propagacni materidly fakulty

publicita fakulty a PR aktivity

poskytovani informaci o ¢innosti fakulty vnéj$im zdjemctim
programy celozivotniho vzdélavani

studium uskute¢niované v cizich jazycich

I11. Zména organiza¢niho Fadu
Organiza¢ni fad Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze vyhlaseny opatfenim dékana ¢. 9/2010, ve znéni
pozdégjsich zmén, se méni takto:
e v (L 3, odst. 5 se zrusuje polozka vyétu ,,Utvar ochrany a obrany*
e v Cl 3, odst. 6 se zruduje polozka vyétu ,,Oddéleni pro vnéjsi vztahy* a na tfeti misto vyctu se
vklada nova polozka ,,Oddéleni pro lidské zdroje, vné€jsi vztahy a celozivotni vzdélavani*
e Vv Cl 4, odst. 4 se na prvni misto vy&tu vklada polozka ,lidské zdroje
e v ClL 5, odst. 7 se zruduje polozka vyétu ,,Personalni oddéleni
e v (L 5, odst. 9 se zrusuje polozka vyétu ,,Utvar ochrany a obrany*
e Vv CL 5, odst. 12 se zrusuje polozka vyétu ,,0ddéleni pro vnéjsi vztahy — prodékanovi pro vngjsi
vztahy*



e v CL 5, odst. 12 se na druhé misto vy¢tu vklada nova polozka ..Oddéleni pro lidské zdroje. vnéjsi
vziahy a celoZivotni vzdélavani — prodékanovi pro lidské zdroje, vnéjsi vztahy a celozivotni
vzdélavani*

e vCLS5,odst. 12 se na pate misto vy¢tu vklada nova polozka . Persondlni oddéleni — prodékanovi pro
lidské zdroje. vnéjsi vztahy a celozivotni vzdélavani~

e vCl 8 odst. 7.1 se zrusuje polozka vy&tu _programy celozivotniho vzdélavani= a polozka vy¢tu
-Studium uskute¢nované v cizich jazycich™
v Cl. 8 se zruduje stavajici odst. 7.3
do Cl. 8 se vklada novy odst. 7.3, ktery zni:

..7.3. prodékan pro lidské zdroje, vngjsi vztahy a celoZivotni vzdélavani
o planovani a rozvoj lidskych zdroji
o vzdélavani zaméstnancii

systemizace pracovist

personalni administrativa

prezentace fakulty na domacich i zahraniénich forech

informa¢ni a propagaéni materialy fakulty

publicita fakulty a PR aktivity

©  poskytovani informaci o ¢innosti fakulty vnéjsim zajemciim
o programy celozivotniho vzdélavani
© studium uskute¢iované v cizich jazycich™

e v CL 15 se zrusuje odst. 7.7; stavajici odstavec 7.8 se noveé Cisluje jako 7.7 a stavajici odstavec 7.9 se
nove Cisluje jako 7.8

o vClL 16, odst. 6.1 se zrusuje stavajici tvrta polozka vyétu . Zajistuje podporu rozvoje lidskych
zdroju™, stavajici devata polozka vyétu _.Podili se na zpracovani investi¢nich plani a zaméra*™,
stavajici desata polozka vyétu .Podili se na organizaci zadavani verejnych zakazek™ a stavajici
Jedenacta polozka vyétu ..Podili se na zajistovani pfipravy a realizace investiéni vystavby a vedeni
pfislusné technické a administrativni dokumentace™
v Cl. 16 se zrusuje stavajici odst. 6.5.
do CL. 16 se vklada novy odst. 6.5, ktery zni:

.6.5. Oddéleni pro lidské zdroje, vnéj3i vztahy a celoZivotni vzdélavani

o Podporuje realizaci ukoli a aktivit ve svéfenvch oblastech ¢innosti prodékana pro lidské zdroje, vnéjsi

vztahy a celozivotni vzdélavani.

Zajistuje organizatni podporu rozvoje lidskych zdrojii a vzdélavani zaméstnanci

Organiza¢né zabezpetuje prezentace fakulty na domacich i zahrani¢nich férech.

Zpracovava informacni a propagaéni materialy fakulty.

Podili se na PR aktivitach fakulty a podporuje jeji publicitu.

Podporuje poskytovani informaci o &innosti fakulty vnéjSim zdjemcim

Organiza¢né zabezpecuje programy celoZivotniho vzdélavani

Organiza¢né zabezpetuje studium uskute¢fiované v cizich jazycich

S oddélenim pfimo spolupracuje redakéni rada fakultniho webu.*
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Toto opatfeni nabyva platnosti dnem podpisu dékana a uéinnosti dnem 1. fijna 2010. 7 / /
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