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Ke zruSeni Vzdélavaciho a Skoliciho stiediska, ziizeni funkce prodékana pro
rozvoj, dalSim organiza¢nim zménam a zméné organizacniho Ffadu
Pedagogické fakulty

|. Zruseni Vzdélavaciho a Skoliciho stiediska

Rus$im timto jiné pracovisté fakulty ,,Vzdélavaci a Skolici stfedisko* ke dni 15. kvétna
2013. ZruSeni pracovisté bylo schvaleno akademickym senatem fakulty na zasedani dne
14. kvétna 2013.

I1. ZFizeni funkce prodékana pro rozvoj a dalsi organiza¢ni zmény

S odvolanim na Statut Univerzity Karlovy v Praze, Statut Pedagogické fakulty Univerzity

Karlovy v Praze a Organizac¢ni fad Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze jsem

rozhodla o ztizeni funkce prod€kana pro rozvoj a nasledujicich organizaénich zménach.

1. Svéfené oblasti ¢innosti prodékana pro rozvoj:
o modernizace vyukového a pracovniho prostfedi, véetné navrhu na rekonstrukce a
investice

informacni a komunikac¢ni technologie

hodnoceni vyuky studenty

vicekriteridlni hodnoceni pracovist

legislativa fakulty

o projekty (mimo projekti vyzkumu a vyvoje)

2. Funkce prodékana pro lidské zdroje, vné&jsi vztahy a celozivotni vzdélavani se
méni na funkci prodékana pro vnéjsi vztahy, celoZivotni vzdélavani a akreditace.
Oblast lidskych zdrojt ptechazi pod fizeni dé¢kankou.

3. Souvisejici zmény ve svéfenych ¢innostech ¢lent kolegia jsou podrobné uvedeny
V novém znéni organizac¢niho fadu.

o O O O

I11. Zména organiza¢niho Fadu Pedagogické fakulty
1. Na zakladé vyse uvedenych zmén vydavam upraveny Organizacni fad Pedagogické
fakulty jako samostatné opatieni d€kana.
2. Organiza¢ni tad v upravené podob¢ byl projednan na zasedani AS dne 14. kvétna 2013.

3. Timto se rusi organizacni tad ze dne 13. dubna 2010 vydany Opatienim dékana
¢. 9/2010, ve znéni pozdgjsich zmeén.



Tento organizac¢ni rad nabyva platnosti a uc¢innosti dnem 15. kvétna 2013.
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