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V souladu s opatfenim rektora ¢. 31/2019 vydavam toto opatreni

Pro poskytovani a cerpani dnti zdravotniho volna zaméstnanci Pedagogické
fakulty Univerzity Karlovy

1. Uvodni ustanoveni

Den zdravotniho volna, (dale jen ,,DZV“, nékdy oznacovan jako ,sick day“) je volny pracovni
den, ktery mlze zaméstnanec Cerpat z divodu nahlé kratkodobé pracovni neschopnosti ¢i pro
méné zavaznou akutni zdravotni indispozici bez nutnosti predloZeni Iékarského potvrzeni
zaméstnavateli. Po dobu tohoto volna zaméstnanec pobird mzdu v souladu s vnitfnim
mzdovym predpisem UK.

2. Podminky pro poskytovani DZV

2.1. Poskytovani DZV se vztahuje na vSechny zaméstnance Pedagogické fakulty, byla-li s nimi
uzaviena pracovni smlouva s nejméné polovi¢nim pracovnim Gvazkem (0,5). DZV mohou byt

poskytnuty v rozsahu nejvyse 3 dnl za kalendarni rok.

2.2. DZV lze uplatnit po jednotlivych dnech nebo dva ¢i tfi dny najednou.
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2.3. Zaméstnanec, ktery plné ani ¢astecné DZV v daném kalendarnim roce nevyuZije, nema
narok na jejich prevod do nasledujiciho roku ani na kompenzaci nahrady mzdy v jakékoliv
formé.

2.4. Celkovy pocet DZV se u zaméstnancl pomérnym zplsobem krati v zavislosti na délce
trvani pracovniho poméru v daném kalendarnim roce (po 4 mésicich 1 den, po 8 mésicich 2

dny, za cely rok 3 dny).

3. Postup pfi cerpani DZV (oznamovani, schvalovani a evidence DZV)

3.1. Zaméstnanci mohou fadné cerpat DZV jen se souhlasem opravnéné rozhodujici osoby

nebo jejiho opravnéného zastupce.

3.2. Zaméstnanec pozada o Cerpani DZV vidy s predstihem, nejpozdéji na zacatku pracovni
doby v den ¢erpani DZV a to ustné, formou telefonického sdéleni, SMS ¢i e-mailové zpravy.

3.3. Nejpozdéji nejblize ptisti pracovni den po ukonceni ¢erpani DZV zaméstnanec

- napracovisti ¢i katedre, kde je zavedena elektronicka evidence dochazky, zada ¢erpani DVZ
do aplikace Evidence neptitomnosti (ENEP).

- na katedfe ¢i pracovisti, kde neni zavedena elektronicka evidence dochdazky, predlozi
svému nadfizenému pisemny formular DOVOLENKA, v némz vyznaci, Ze zada o poskytnuti
DZV. Formular je obdobné jako dovolenka po podepsani opravnénou rozhodujici osobou
predan na persondlni oddéleni. Evidence naroku a Cerpani DZV je vedena na katedre Ci

pracovisti.

3.4. Evidence DZV musi byt kdykoliv opravnénym osobdam UK na vyzadani k nahlédnuti.
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4. Mzda pfi Cerpani DZV

Za vycCerpané DZV nalezi zaméstnanci finan¢ni kompenzace ve vysi hrubé mési¢ni mzdy, kterou
by jinak zaméstnanec obdrZel za vykon prace. Zaméstnavatel zajistuje povinné financni

odvody stejné jako u mzdy za vykon prace.

5. Zavérecné ustanoveni

Toto opatieni nabyva platnosti a GUcinnosti dne 1. 1. 2020.

V Praze dne 13. 11. 2019

prof. PaedDr. Michal Nedélka, Dr., v.r.

dékan fakulty



