Vedoucí oddělení pro vědeckou činnost
Pro oddělení vědecké činnosti hledáme nového vedoucího, jehož náplní práce je
· Vedení malého progresivního týmu (3 lidé).
· Inovování – jen udržování oddělení v chodu nestačí. Je třeba experimentovat, vylepšovat, měnit zajeté věci.
· Příprava habilitačních a profesorských řízení.
· Zajišťování chodu vědecké rady po organizační stránce.
· Vaším přímým nadřízeným bude proděkan pro vědu, který Vás ale nechá pracovat samostatně a nebude Vám koukat neustále pod ruce.

Co můžeme nabídnout?
· Zajímavou práci v akademickém prostředí. 
· Volnější pracovní dobu – jde nám o úkoly, nikoliv o čas. 
· Spolupráci s progresivním proděkanem, který chce měnit věci a je přístupný novým nápadům.
· Kancelář v centru Prahy. 
· Možnost vzdělávání a rozvoje.
· 5 týdnů dovolené, 5 dnů osobního rozvoje.
· Stravenky.
Co byste měli umět a znát?
· Pohybovat se v univerzitním nebo vědeckém prostřední jako ryba ve vodě.
· Číst právní předpisy – nemusíte být právník, ale čtení s porozuměním je nutné.
· Angličtinu v psané i mluvené formě. 
· Mít základní představu o hodnocení a financování vědy je super, ale v tom můžeme zaučit.
Jak bude výběrové řízení probíhat?
· Nejdříve nám pošlete CV (na e-mail antonin.jancarik@pedf.cuni.cz). 
· [bookmark: _GoBack]Odpovíme všem a vybrané pozveme na osobní pohovor (buď online, nebo osobně). Pohovor bude primárně o tom, jak si sedneme, a o Vašich zkušenostech. Nečekejte žádný výslech nebo testování. 
A teď ke mzdě. Ať jsme úplně féroví:
· Mzda je 33 000 Kč hrubého měsíčně.
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