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OPATRENI DEKANA C. 34/2024

C. j. UKPedF/633594/2024

Zpracoval: prodékan pro rozvoj, tajemnice.

Odpovida: dékan.

Principy kariérniho rozvoje a hodnoceni technicko-hospodaiskych pracovnikt
na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy

Cl. 1
Uvodni ustanoveni

Toto opatieni dékana je vydavano k naplnéni Opatieni rektora ¢. 53/2023 Ramcové
principy kariérniho rozvoje technicko-hospodarskych pracovniku na Univerzité Karlové.
Toto opatfeni stanovuje procesni pravidla pro kariérni rozvoj a periodické hodnoceni
technicko-hospodarfskych pracovniki na Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy.

Principy kariérniho rozvoje a hodnoceni technicko-hospodaiskych pracovnikd na
Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy poskytuji fakultni ramec a vnitfni systém
hodnoceni nastaveny specificky pro pracovisté dékanatu, jina pracovisté a technicko-
hospodarské pracovniky kateder a ustavu.

Cl. 2
Principy kariérniho rozvoje

Principy kariérniho rozvoje jsou specifikovany v pfiloze tohoto opatfeni a primarné
vychazeji z Opatfeni rektora €. 53/2023.
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ClL 3
Prechodné ustanoveni

Pro stavajici zaméstnance se toto opatifeni dékana, resp. Opatieni rektora ¢. 53/2023
pouZzije pfimérené.

Cl. 4
Zavérecéna ustanoveni

Toto opatfeni bylo projednano na zasedani Akademického senatu fakulty dne
5. listopadu 2024 a nabyva platnosti a u€innosti dnem 1. 1. 2025.

Soucasti tohoto opatfeni je Pfiloha — Principy kariérniho rozvoje a hodnoceni technicko-
hospodarskych na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy

Praha, dne 2. prosince 2024.

doc. RNDr. Antonin Jangarik, Ph.D., v. r.
dékan
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