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SEBEHODNOTÍCÍ ZPRÁVA PRACOVNÍKA
Hodnocený pracovník: 
Pracoviště:
Pracovní pozice:
Hodnocené období:
Úvazek: 
Přerušení kariéry v hodnoceném období (např. rodičovská dovolená):

1. PEDAGOGICKÁ ČINNOST
      hodnoceno x nehodnoceno (nehodící se škrtněte)
Níže uvedené tabulky vyplňte za posledních 5 let, resp. hodnocené období.
· garantování studijních programů (název programu):
	

	


· vyjádření ke kvantitativním výsledkům z aplikace
	


·    další pedagogická činnost (např. výuka v doktorském studiu, výuka v Erasmus+, organizace pedagogických praxí). Zohledněte především činnosti uvedené v osobním plánu kariérního rozvoje:
	


·    zhodnoťte svoji pedagogickou činnost včetně reflexe studentského hodnocení výuky: 
	




2. TVŮRČÍ ČINNOST
     hodnoceno x nehodnoceno (nehodící se škrtněte)
· Podané/řešené projekty:
	

	

	

	

	


· vyjádření ke kvantitativním výsledkům z aplikace
	



· pět nejvýznamnějších výstupů za posledních 5 let, resp. hodnocené období: 
	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	

	5.
	



· Citace za posledních 5 let:
	
	Počet citovaných prací
	Počet citací 
bez autocitací
	Počet citací bez autocitací prací publikovaných v posledních 5 letech
	H-index


	WOS
	
	
	
	

	SCOPUS
	
	
	
	

	Scholar
	
	
	
	



· další tvůrčí činnost, např. aktivní účast na konferencích, projektová činnost, mezinárodní spolupráce, tvůrčí činnost dle RUV, habilitačního / jmenovacího řízení, vedení doktorandů a postdoktrandů, získaná ocenění. Zohledněte především činnosti uvedené v osobním plánu kariérního rozvoje.

	




3. OSTATNÍ ČINNOST
hodnoceno x nehodnoceno*
Administrativní činnost spojená s provozem základní součásti (vedoucí, tajemník, správce SIS, garant přijímacího řízení, kontaktní osoba pro studenty se speciálními potřebami apod.), administrativní činnost spojená s akademickou správou fakulty či univerzity; popularizace oboru (vystupování v médiích, popularizační akce, akce pro uchazeče), příprava akreditací, vedení CŽV kurzů, organizace konferencí nebo workshopů, expertní činnost (členství v odborných společnostech, vědeckých radách, oborových radách DSP, hodnoticích či expertních panelech, redakčních radách časopisů apod.). Zohledněte především činnosti uvedené v osobním plánu osobního rozvoje.

	



[bookmark: _Hlk122450676]Další vzdělávání v oblasti jazykových, manažerských a měkkých dovedností (viz opatření rektora č. 28/2021).

	





4. ZÁVĚREČNÉ ZHODNOCENÍ A PERSPEKTIVA
Zhodnoťte svou pedagogickou činnost za hodnocené období (úspěchy, neúspěchy, jak se Vám dařilo naplňovat své cíle).
	


Zhodnoťte svou vědeckou činnost za hodnocené období (úspěchy, neúspěchy, jak se Vám dařilo naplňovat své cíle).
	


Zhodnoťte svou ostatní činnost za hodnocené období (úspěchy, neúspěchy, jak se Vám dařilo naplňovat cíle).
	




V Praze dne							……………………………………………………………
hodnocený pracovník
